ANUNT

Spitalul Ordsenesc Segarcea, cu sediul in localitatea Segarcea, str. Unirii nr. 50, judetul Dolj, organizeaza
concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante n conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/ 28.10.2022,
respectand prevederile OUG 34/2023, dup3 cum urmeaza:

DENUMIREA POSTULUI: Asistent medical principal generalist (PL)
NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUI: functie de executie
COMPARTIMENT/STRUCTURA: Unitate Transfuzie Sanguina
DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe saptdmana
PERIOADA: nedeterminatd

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea $i dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidatii trebuie sd indeplineascd urmatoarele conditii generale,
conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 1336/ 28.10.2022:

a) are cetdtenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roman3, scris si vorbit;

c) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificrile si completdrile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaz3, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei
contractuale pentru care candideaz3, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau
fat3 de aceasta nu s-a luat m3sura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de
Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice necesare in vederea participdrii la concurs si a ocuparii functiei contractuale stabilite pe
baza atributiilor corespunzatoare postului, sunt:
Studii postliceale cu diploma de scoala sanitara posliceala sau echivalenta ;
vechime in spicialitatea de asistent medical 5 ani;
certificat Grad Principal;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmatoarele documente:



a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a Regulamentului-cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atest3 identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

c) copia certificatului de casdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor specializari,
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau
institutia publica;

e) copia carnetului de muncg, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupad caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamental3 din care sd reiasa ¢3 nu s-au comis infractiuni prevdzute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatadmant, sdnatate sau protectie
social3, precum si orice entitate publica sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in
varst3, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA SEDIUL INSTITUTIEL:

Data
NIz Activitati
crt.
1 Publicarea anuntului 04.01.2024
5 Data limit3 pentru depunerea dosarelor de 18.01.2024, ora 15.00

participare la concurs la adresa: Spitalul
Or3senesc Segarcea, cu sediul in localitatea
Segarcea, str. Unirii nr. 50, judetul Dolj, pana la

data de:
3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de 22.01.2024, ora 15.00
concurs
23.01.2024, ora 12.00
4. Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor
5 Depunerea contestatiilor privind 23.01.2024, ora 15.00
' rezultatele selectiei dosarelor
25.01.2024, ora 12.00
6. Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor
2| Sustinerea probei scrise 29.01.2024, ora 10.00
29.01.2024, ora 15.00
8. Afisarea rezultatului probei scrise
9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 30.01.2024, ora 10.00

probei scrise

30.01.2024, ora 15.00

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor




11. | Sustinerea interviului 31.01.2024, ora 10.00

12. | Comunicarea rezultatelor dupa sustinerea 012024, Ara 1500

interviului

1.02.202 :
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul 01.02.2024, ora 10.00

interviului

14. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 2.0z 200 % ora 1.5.00

15. | Afisarea rezultatului final al concursului 01.02,2024, ora:16.00

Bibliografie pentru ocuparea postului de Asistent medical principal generalist (PL)

1. Legea nr. 282 din 5 octombrie 2005 (actualizata) privind organizarea activitatii de transfuzie sanguina, donarea de
sange si componente sanguine de origine umana, precum si asigurarea calitatii si securitatii sanitare, in vederea
utilizarii lor therapeutic
2. Norme privind organizarea sistemului de hemovigilent3, de asigurare a trasabilitatii si Regulamentul privind
sistemul de inregistrare si raportare in cazul aparitiei de incidente si reactii adverse severe legate de colecta si
administrarea de sange si de componente sanguine umane din 09.10.2006
3. Ghidul national de utilizare terapeuticd rationald a sangelui si a componentelor sanguine umane
4. Ordinul nr. 1.224 din 9 octombrie 2006, pentru aprobarea Normelor privind activitatea unitatilor de transfuzie
sanguina din spitale
5. Urgente medico-chirurgicale — Lucretia Titirca

6. Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali — Lucretia Titirca 7. Proceduri de practica pentru
asistentii medicali generalisti, Ordinul 1142/2013

8. Chirurgie pentru cadre medii, Silvian Daschievici, Mihai Mihailescu

9. Ghidul de resuscitare cardiorespiratorie (RCP) 2015

10. Ordinul nr. 1.101 din 30 septembrie 2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a
infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare

11. Ordinul nr. 961/ din 19 august 2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea, dezinfectia si
sterilizarea in unitatile sanitare publice si private

12. Ordinul MSP nr. 1226/03.12.2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale 13. Legea nr.
46/2003 - privind drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile ulterioare Medic sef sectie,

Tematica pentru ocuparea postului de Asistent medical principal generalist (PL)

1. Insuficienta respiratorie acuta:
1.1. simptomatologie
1.2. conduita de urgenta
2. Edemul pulmonar acut:
2.1 simptomatologie
2.2 conduita de urgenta
3. Embolia pulmonara
3.1. etiologie
3.2. simptomatologie
3.3. conduita de urgenta
4. Infarctul miocardic
4.1 simptomatologie



4.2. conduita de urgenta
5. Encefalopatia hipertensiva
5.1. simptomatologie
5.2. conduita de urgenta
6. Resuscitarea cardio-respiratorie
7. Socul anafilactic, socul hipovolemic
7.1.simptomatologie
7.2.conduita de urgenta
8.Hemoragiile digestive superioare
8.1. simptomatologie
8.2. conduita de urgenta
9.Anemiile
9.1. simptomatologie
9.2. conduita terapeutica
10. Transfuzia de sange — scop si clasificare
11. Transfuzia directa
12. Transfuzia indirecta
13. Clasificarea produselor sanguine
14. Indicatii si precautii Tn utilizarea produselor sanguine
15. Accidente si incidente transfuzionale .
16. Protocol de investigare/ inregistrare a unei reactii acute transfuzionale
17. Determinarea grupelor de sange in sistemul AOB
18. Metoda directa Beth-Vincent-interpretare rezultate
19. Metoda Simonin-interpretare rezultate
20. Hemovigilenta, trasabilitatea si raportarea reactiilor adverse
21. Tipuri de reactii si incidente adverse aparute in timpul transfuziei sanguine
22. Atributiile asistentului medical care lucreaza in unitatea de transfuzie sanguine conform Ordinului nr. 1.224
din 9 octombrie 2006
23. Atributiile asistentului medical care administreazi sangele total sau componentele sanguine, conform
Ordinului nr. 1.224 din 9 octombrie 2006
24. Drepturile pacientului
25. Ingrijirea pacientului in timpul transfuziei
26. Ingrijirea pacientului posttransfuzional
27. Norme generale privind prevenirea si combaterea infectiilor asociate asistentei medicale
28. Norme generale privind gestionarea deseurilor menajere si a celor rezultate din activitatile medicale
29. Notiuni de asepsie si antisepsie
30. Norme generale privind curatenia si dezinfectia in spitale
Bibliografia si temele pentru proiectul de specialitate, structura proiectului de specialitate si calendarul de
desfasurare a concursurilor sunt afisate la avizier si pe site-ul spitalului www.spitalsegarcea.ro. Dosarele de inscriere
la concurs se depun la secretarul comisiei de concurs.
Alte relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul R.U.N.O.S., tel.0251/210.435.




